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CONSIGLIO REGIONALE DEL PIEMONTE - Determinazioni dirigenziali 
Determinazioni adottate nel mese di gennaio 2022. 
 

 
       Allegato 



 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  

Codice Direzione A0200C Codice Settore A0201B 
Rep. N. A0201B/16/2022 del 31/01/2022 

 
Verifiche ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000 sulle dichiarazioni sostitutive presentate da 
soggetti designati/nominati dal Consiglio regionale nell’anno 2021 - Chiusura procedimento di 
controllo. 

 
(omissis) 

 
D E T E R M I N A 

 
 
1. di chiudere il procedimento di controllo ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. n. 445/2000, relativo 
all’anno 2021, senza ulteriori provvedimenti, relativamente a n. 66 candidati; 
2. di dare atto dell’avvenuto avvio del procedimento, ai sensi degli articoli 7 e seguenti della Legge 
7 agosto 1990, n. 241, per l’adozione dei provvedimenti conseguenti alle dichiarazioni non 
corrispondenti al vero, nei confronti di n. 1 soggetto, da valutarsi in relazione all’esame delle 
eventuali deduzioni del candidato nei termini concessi o dell’inutile decorso del termine. 
 
 

La Direttrice 
     Aurelia Jannelli 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  

Codice Direzione A0200C Codice Settore A0200D 
Rep. N. A0200D/15/2022 del 27/01/2022 

 
Conferimento incarico di posizione organizzativa “Supporto tecnico operativo alle attività di 
gestione documentale del Settore Commissioni consiliari” presso il Settore Commissioni consiliari. 
 

 
(omissis) 

 
D E T E R M I N A 

 
 
1. di conferire ai sensi dell’art. 14 del CCNL del 21 maggio 2018 e dell’art. 6 della disciplina 
dell’area delle posizioni organizzative, per le motivazioni riportate in premessa, l’incarico di 
posizione organizzativa “Supporto tecnico operativo alle attività di gestione documentale del 
Settore Commissioni consiliari”, fascia economica “E” al dipendente Michele Ceruzzi fino al 31 
maggio 2023; 
2. di dare atto che il presente incarico decorrerà dalla data del 1° febbraio 2022; 
3. di dare atto che l’incarico può essere revocato prima della scadenza con atto scritto e motivato, in 
relazione a intervenuti mutamenti organizzativi, in conseguenza di valutazione negativa della 
performance individuale o di sanzioni disciplinari; 
4. di dare atto che la retribuzione di posizione e di risultato annua è articolata nella fascia retributiva 
correlata al livello di graduazione dell’incarico in oggetto; 
5. di dare atto che i risultati delle attività svolte dai dipendenti incaricati delle posizioni 
organizzative sono valutati, al termine dell’anno solare, sulla base dei vigenti sistemi di valutazione 
e retribuzione delle prestazioni; 
6. di precisare che, per quanto non espressamente richiamato, si rinvia alla disciplina regionale, alla 
contrattazione ed alla normativa vigente in materia; 
7. di trasmettere la presente Determinazione ai competenti uffici per gli adempimenti amministrativi 
e contabili conseguenti. 
 

La Direttrice 
     Aurelia Jannelli 



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  
Codice Direzione A0200C Codice Settore A0200D 

Rep. N. A0200D/14/2022 del 27/01/2022 
 

Conferimento incarico di posizione organizzativa “Referente giuridico e legislativo del Settore. 
Coordinatore delle attività a supporto della Commissioni consiliari afferenti alla materia. 
Collaboratore nella gestione delle attività di seduta delle altre commissioni” presso il Settore 
Commissioni consiliari. 
 

 
(omissis) 

 
D E T E R M I N A 

 
 
1. di conferire ai sensi dell’art. 14 del CCNL del 21 maggio 2018 e dell’art. 6 della disciplina 
dell’area delle posizioni organizzative, per le motivazioni riportate in premessa, l’incarico di 
posizione organizzativa “Referente giuridico e legislativo del Settore. Coordinatore delle attività a 
supporto della Commissioni consiliari afferenti alla materia. Collaboratore nella gestione delle 
attività di seduta delle altre commissioni”, fascia economica “B” alla dipendente Emanuela Città 
fino al 31 maggio 2023; 
2. di dare atto che il presente incarico decorrerà dalla data del 1° febbraio 2022 e che, 
contestualmente, verrà disattivato l’incarico precedentemente ricoperto; 
3. di dare atto che l’incarico può essere revocato prima della scadenza con atto scritto e motivato, in 
relazione a intervenuti mutamenti organizzativi, in conseguenza di valutazione negativa della 
performance individuale o di sanzioni disciplinari; 
4. di dare atto che la retribuzione di posizione e di risultato annua è articolata nella fascia retributiva 
correlata al livello di graduazione dell’incarico in oggetto; 
5. di dare atto che i risultati delle attività svolte dai dipendenti incaricati delle posizioni 
organizzative sono valutati, al termine dell’anno solare, sulla base dei vigenti sistemi di valutazione 
e retribuzione delle prestazioni; 
6. di precisare che, per quanto non espressamente richiamato, si rinvia alla disciplina regionale, alla 
contrattazione ed alla normativa vigente in materia; 
7. di trasmettere la presente Determinazione ai competenti uffici per gli adempimenti amministrativi 
e contabili conseguenti. 
 
 

La Direttrice 
     Aurelia Jannelli 



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  
Codice Direzione A0200C Codice Settore A0200D 

Rep. N. A0200D/13/2022 del 27/01/2022 
 

Conferimento incarico di posizione organizzativa “Referente organizzativo giuridico legislativo 
della Commissione Nomine” presso il Settore Commissioni consiliari. 
 
 

 
(omissis) 

 
D E T E R M I N A 

 
 
1. di conferire ai sensi dell’art. 14 del CCNL del 21 maggio 2018 e dell’art. 6 della disciplina 
dell’area delle posizioni organizzative, per le motivazioni riportate in premessa, l’incarico di 
posizione organizzativa “Referente organizzativo giuridico legislativo della Commissione Nomine”, 
fascia economica “E” alla dipendente Monica Data fino al 31 maggio 2023; 
2. di dare atto che il presente incarico decorrerà dalla data del 1° febbraio 2022; 
3. di dare atto che l’incarico può essere revocato prima della scadenza con atto scritto e motivato, in 
relazione a intervenuti mutamenti organizzativi, in conseguenza di valutazione negativa della 
performance individuale o di sanzioni disciplinari; 
4. di dare atto che la retribuzione di posizione e di risultato annua è articolata nella fascia retributiva 
correlata al livello di graduazione dell’incarico in oggetto; 
5. di dare atto che i risultati delle attività svolte dai dipendenti incaricati delle posizioni 
organizzative sono valutati, al termine dell’anno solare, sulla base dei vigenti sistemi di valutazione 
e retribuzione delle prestazioni; 
6. di precisare che, per quanto non espressamente richiamato, si rinvia alla disciplina regionale, alla 
contrattazione ed alla normativa vigente in materia; 
7. di trasmettere la presente Determinazione ai competenti uffici per gli adempimenti amministrativi 
e contabili conseguenti. 
 
 

La Direttrice 
     Aurelia Jannelli 



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  
Codice Direzione A0200C Codice Settore A0200D 

Rep. N. A0200D/12/2022 del 27/01/2022 
 

Conferimento incarico di posizione organizzativa “Referente giuridico e legislativo del Settore. 
Coordinatore delle attività a supporto delle Commissioni consiliari afferenti alla materia. 
Collaboratore nella gestione delle attività di seduta delle altre Commissioni” presso il Settore 
Commissioni consiliari. 
 

 
(omissis) 

 
D E T E R M I N A 

 
 
1. di conferire ai sensi dell’art. 14 del CCNL del 21 maggio 2018 e dell’art. 6 della disciplina 
dell’area delle posizioni organizzative, per le motivazioni riportate in premessa, l’incarico di 
posizione organizzativa “Referente giuridico e legislativo del Settore. Coordinatore delle attività a 
supporto delle Commissioni consiliari afferenti alla materia. Collaboratore nella gestione delle 
attività di seduta delle altre Commissioni”, fascia economica “B” alla dipendente Mirella Di Meo 
fino al 31 maggio 2023; 
2. di dare atto che il presente incarico decorrerà dalla data del 1° febbraio 2022 e che, 
contestualmente, verrà disattivato l’incarico precedentemente ricoperto; 
3. di dare atto che l’incarico può essere revocato prima della scadenza con atto scritto e motivato, in 
relazione a intervenuti mutamenti organizzativi, in conseguenza di valutazione negativa della 
performance individuale o di sanzioni disciplinari; 
4. di dare atto che la retribuzione di posizione e di risultato annua è articolata nella fascia retributiva 
correlata al livello di graduazione dell’incarico in oggetto; 
5. di dare atto che i risultati delle attività svolte dai dipendenti incaricati delle posizioni 
organizzative sono valutati, al termine dell’anno solare, sulla base dei vigenti sistemi di valutazione 
e retribuzione delle prestazioni; 
6. di precisare che, per quanto non espressamente richiamato, si rinvia alla disciplina regionale, alla 
contrattazione ed alla normativa vigente in materia; 
7. di trasmettere la presente Determinazione ai competenti uffici per gli adempimenti amministrativi 
e contabili conseguenti. 
 
 

La Direttrice 
     Aurelia Jannelli 



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  
Codice Direzione A0200C Codice Settore A0200D 

Rep. N. A0200D/11/2022 del 27/01/2022 
 

Conferimento incarico di posizione organizzativa “Referente giuridico-legislativo del settore. 
Collaboratore nella gestione delle attività di seduta di commissione. Supporto nella quantificazione 
oneri” presso il Settore Commissioni consiliari. 
 
 

 
(omissis) 

 
D E T E R M I N A 

 
 
1. di conferire ai sensi dell’art. 14 del CCNL del 21 maggio 2018 e dell’art. 6 della disciplina 
dell’area delle posizioni organizzative, per le motivazioni riportate in premessa, l’incarico di 
posizione organizzativa “Referente giuridico-legislativo del settore. Collaboratore nella gestione 
delle attività di seduta di commissione. Supporto nella quantificazione oneri”, fascia economica “E” 
alla dipendente Maria Ada Irene fino al 31 maggio 2023; 
2. di dare atto che il presente incarico decorrerà dalla data del 1° febbraio 2022; 
3. di dare atto che l’incarico può essere revocato prima della scadenza con atto scritto e motivato, in 
relazione a intervenuti mutamenti organizzativi, 
in conseguenza di valutazione negativa della performance individuale o di sanzioni disciplinari; 
4. di dare atto che la retribuzione di posizione e di risultato annua è articolata nella fascia retributiva 
correlata al livello di graduazione dell’incarico in oggetto; 
5. di dare atto che i risultati delle attività svolte dai dipendenti incaricati delle posizioni 
organizzative sono valutati, al termine dell’anno solare, sulla base dei vigenti sistemi di valutazione 
e retribuzione delle prestazioni; 
6. di precisare che, per quanto non espressamente richiamato, si rinvia alla disciplina regionale, alla 
contrattazione ed alla normativa vigente in materia; 
7. di trasmettere la presente Determinazione ai competenti uffici per gli adempimenti amministrativi 
e contabili conseguenti. 
 
 

La Direttrice 
     Aurelia Jannelli 



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  
Codice Direzione A0200C Codice Settore A0200D 

Rep. N. A0200D/10/2022 del 27/01/2022 
 

Conferimento incarico di posizione organizzativa “Responsabile per la redazione degli iter degli atti 
all'esame del Consiglio regionale e per la raccolta e la sistematizzazione della documentazione a 
supporto della Conferenza dei Presidenti dei Gruppi consiliari” presso il Settore Assemblea 
regionale. 
 

 
(omissis) 

 
D E T E R M I N A 

 
 
1. di conferire ai sensi dell’art. 14 del CCNL del 21 maggio 2018 e dell’art. 6 della disciplina 
dell’area delle posizioni organizzative, per le motivazioni riportate in premessa, l’incarico di 
posizione organizzativa “Responsabile per la redazione degli iter degli atti all'esame del Consiglio 
regionale e per la raccolta e la sistematizzazione della documentazione a supporto della Conferenza 
dei Presidenti dei Gruppi consiliari” fascia economica “E” alla dipendente Marcella Izzinosa fino al 
31 maggio 2023; 
2. di dare atto che il presente incarico decorrerà dalla data del 1° febbraio 2022; 
3. di dare atto che l’incarico può essere revocato prima della scadenza con atto scritto e motivato, in 
relazione a intervenuti mutamenti organizzativi, in conseguenza di valutazione negativa della 
performance individuale o di sanzioni disciplinari; 
4. di dare atto che la retribuzione di posizione e di risultato annua è articolata nella fascia retributiva 
correlata al livello di graduazione dell’incarico in oggetto; 
5. di dare atto che i risultati delle attività svolte dai dipendenti incaricati delle posizioni 
organizzative sono valutati, al termine dell’anno solare, sulla base dei vigenti sistemi di valutazione 
e retribuzione delle prestazioni; 
6. di precisare che, per quanto non espressamente richiamato, si rinvia alla disciplina regionale, alla 
contrattazione ed alla normativa vigente in materia; 
7. di trasmettere la presente Determinazione ai competenti uffici per gli adempimenti amministrativi 
e contabili conseguenti. 
 
 

La Direttrice 
     Aurelia Jannelli 



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  
Codice Direzione A0200C Codice Settore A0200D 

Rep. N. A0200D/9/2022 del 27/01/2022 
 

Conferimento incarico di posizione organizzativa “Organizzazione e supporto amministrativo e 
giuridico nelle attività della Consulta europea e del Comitato dei diritti umani e civili. Supporto 
giuridico agli altri organismi consultivi del Settore” presso il Settore Organismi consultivi e 
Osservatori. 
 

 
(omissis) 

 
D E T E R M I N A 

 
 
1. di conferire ai sensi dell’art. 14 del CCNL del 21 maggio 2018 e dell’art. 6 della disciplina 
dell’area delle posizioni organizzative, per le motivazioni riportate in premessa, l’incarico di 
posizione organizzativa “Organizzazione e supporto amministrativo e giuridico nelle attività della 
Consulta europea e del Comitato dei diritti umani e civili. Supporto giuridico agli altri organismi 
consultivi del Settore”, fascia economica “D” alla dipendente Paola Ambrogio fino al 31 maggio 
2023; 
2. di dare atto che il presente incarico decorrerà dalla data del 1° febbraio 2022 e che, 
contestualmente, verrà disattivato l’incarico precedentemente ricoperto; 
3. di dare atto che l’incarico può essere revocato prima della scadenza con atto scritto e motivato, in 
relazione a intervenuti mutamenti organizzativi, in conseguenza di valutazione negativa della 
performance individuale o di sanzioni disciplinari; 
4. di dare atto che la retribuzione di posizione e di risultato annua è articolata nella fascia retributiva 
correlata al livello di graduazione dell’incarico in oggetto; 
5. di dare atto che i risultati delle attività svolte dai dipendenti incaricati delle posizioni 
organizzative sono valutati, al termine dell’anno solare, sulla base dei vigenti sistemi di valutazione 
e retribuzione delle prestazioni; 
6. di precisare che, per quanto non espressamente richiamato, si rinvia alla disciplina regionale, alla 
contrattazione ed alla normativa vigente in materia; 
7. di trasmettere la presente Determinazione ai competenti uffici per gli adempimenti amministrativi 
e contabili conseguenti. 
 
 

La Direttrice 
     Aurelia Jannelli 



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  
Codice Direzione A0200C Codice Settore A0200D 

Rep. N. A0200D/8/2022 del 27/01/2022 
 

Conferimento incarico di posizione organizzativa “Supporto agli Organismi Consultivi e 
Osservatori nell'attività di verbalizzazione ed organizzazione delle sedute. Organizzazione delle 
attività amministrative e di comunicazione specifiche nell'ambito della Consulta femminile” presso 
il Settore Organismi consultivi e Osservatori. 
 

 
(omissis) 

 
D E T E R M I N A 

 
 
1. di conferire ai sensi dell’art. 14 del CCNL del 21 maggio 2018 e dell’art. 6 della disciplina 
dell’area delle posizioni organizzative, per le motivazioni riportate in premessa, l’incarico di 
posizione organizzativa “Supporto agli Organismi Consultivi e Osservatori nell'attività di 
verbalizzazione ed organizzazione delle sedute. Organizzazione delle attività amministrative e di 
comunicazione specifiche nell'ambito della Consulta femminile”, fascia economica “D” alla 
dipendente Santina Greco fino al 31 maggio 2023; 
2. di dare atto che il presente incarico decorrerà dalla data del 1° febbraio 2022 e che, 
contestualmente, verrà disattivato l’incarico precedentemente ricoperto; 
3. di dare atto che l’incarico può essere revocato prima della scadenza con atto scritto e motivato, in 
relazione a intervenuti mutamenti organizzativi, in conseguenza di valutazione negativa della 
performance individuale o di sanzioni disciplinari; 
4. di dare atto che la retribuzione di posizione e di risultato annua è articolata nella fascia retributiva 
correlata al livello di graduazione dell’incarico in oggetto; 
5. di dare atto che i risultati delle attività svolte dai dipendenti incaricati delle posizioni 
organizzative sono valutati, al termine dell’anno solare, sulla base dei vigenti sistemi di valutazione 
e retribuzione delle prestazioni; 
6. di precisare che, per quanto non espressamente richiamato, si rinvia alla disciplina regionale, alla 
contrattazione ed alla normativa vigente in materia; 
7. di trasmettere la presente Determinazione ai competenti uffici per gli adempimenti amministrativi 
e contabili conseguenti. 
 
 

La Direttrice 
     Aurelia Jannelli 



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  
Codice Direzione A0200C Codice Settore A0200D 

Rep. N. A0200D/7/2022 del 27/01/2022 
 

Conferimento incarico di posizione organizzativa “Supporto amministrativo nella fase di controllo 
delle dichiarazioni sostitutive di certificazioni di competenza del Settore e della rendicontazione dei 
patrocini onerosi e adesioni partecipate. Verbalizzazione delle sedute delle commissioni riguardanti 
i patrocini” presso il Settore Comunicazione, Partecipazione, Relazioni esterne e Cerimoniale. 
 

 
(omissis) 

 
D E T E R M I N A 

 
 
1. di conferire ai sensi dell’art. 14 del CCNL del 21 maggio 2018 e dell’art. 6 della disciplina 
dell’area delle posizioni organizzative, per le motivazioni riportate in premessa, l’incarico di 
posizione organizzativa “Supporto amministrativo nella fase di controllo delle dichiarazioni 
sostitutive di certificazioni di competenza del Settore e della rendicontazione dei patrocini onerosi e 
adesioni partecipate. Verbalizzazione delle sedute delle commissioni riguardanti i patrocini”, fascia 
economica “D” alla dipendente Rosalba De Girolamo fino al 31 maggio 2023; 
2. di dare atto che il presente incarico decorrerà dalla data del 1° febbraio 2022 e che, 
contestualmente, verrà disattivato l’incarico precedentemente ricoperto; 
3. di dare atto che l’incarico può essere revocato prima della scadenza con atto scritto e motivato, in 
relazione a intervenuti mutamenti organizzativi, 
in conseguenza di valutazione negativa della performance individuale o di sanzioni disciplinari; 
4. di dare atto che la retribuzione di posizione e di risultato annua è articolata nella fascia retributiva 
correlata al livello di graduazione dell’incarico in oggetto; 
5. di dare atto che i risultati delle attività svolte dai dipendenti incaricati delle posizioni 
organizzative sono valutati, al termine dell’anno solare, sulla base dei vigenti sistemi di valutazione 
e retribuzione delle prestazioni; 
6. di precisare che, per quanto non espressamente richiamato, si rinvia alla disciplina regionale, alla 
contrattazione ed alla normativa vigente in materia; 
7. di trasmettere la presente Determinazione ai competenti uffici per gli adempimenti amministrativi 
e contabili conseguenti. 
 
 

La Direttrice 
     Aurelia Jannelli 



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  
Codice Direzione A0200C Codice Settore A0200D 

Rep. N. A0200D/6/2022 del 27/01/2022 
 

Conferimento incarico di posizione organizzativa “Coordinamento attività patrocini onerosi e 
concessione logo e patrocini gratuiti e supporto nella costruzione dei progetti culturali. 
Partecipazione ad iniziative di relazioni esterne” presso il Settore Comunicazione, Partecipazione, 
Relazioni esterne e Cerimoniale. 
 

 
(omissis) 

 
D E T E R M I N A 

 
 
1. di conferire ai sensi dell’art. 14 del CCNL del 21 maggio 2018 e dell’art. 6 della disciplina 
dell’area delle posizioni organizzative, per le motivazioni riportate in premessa, l’incarico di 
posizione organizzativa “Coordinamento attività patrocini onerosi e concessione logo e patrocini 
gratuiti e supporto nella costruzione dei progetti culturali. Partecipazione ad iniziative di relazioni 
esterne”, fascia economica “C” alla dipendente Maddalena Piccoli fino al 31 maggio 2023; 
2. di dare atto che il presente incarico decorrerà dalla data del 1° febbraio 2022 e che, 
contestualmente, verrà disattivato l’incarico precedentemente ricoperto; 
3. di dare atto che l’incarico può essere revocato prima della scadenza con atto scritto e motivato, in 
relazione a intervenuti mutamenti organizzativi, 
in conseguenza di valutazione negativa della performance individuale o di sanzioni disciplinari; 
4. di dare atto che la retribuzione di posizione e di risultato annua è articolata nella fascia retributiva 
correlata al livello di graduazione dell’incarico in oggetto; 
5. di dare atto che i risultati delle attività svolte dai dipendenti incaricati delle posizioni 
organizzative sono valutati, al termine dell’anno solare, sulla base dei vigenti sistemi di valutazione 
e retribuzione delle prestazioni; 
6. di precisare che, per quanto non espressamente richiamato, si rinvia alla disciplina regionale, alla 
contrattazione ed alla normativa vigente in materia; 
7. di trasmettere la presente Determinazione ai competenti uffici per gli adempimenti amministrativi 
e contabili conseguenti. 
 
 

La Direttrice 
     Aurelia Jannelli 



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  
Codice Direzione A0200C Codice Settore A0200D 

Rep. N. A0200D/5/2022 del 27/01/2022 
 

Conferimento incarico di posizione organizzativa “Referente specialistico in materia di procedure di 
gara e attività contrattuale” presso il Settore Studi documentazione e supporto giuridico e legale. 
 

 
(omissis) 

 
D E T E R M I N A 

 
 
1. di conferire ai sensi dell’art. 14 del CCNL del 21 maggio 2018 e dell’art. 6 della disciplina 
dell’area delle posizioni organizzative, per le motivazioni riportate in premessa, l’incarico di 
posizione organizzativa “Referente specialistico in materia di procedure di gara e attività 
contrattuale”, fascia economica “B” alla dipendente Mjriam Marchese fino al 31 maggio 2023; 
2. di dare atto che il presente incarico decorrerà dalla data del 1° febbraio 2022 e che, 
contestualmente, verrà disattivato l’incarico precedentemente ricoperto; 
3. di dare atto che l’incarico può essere revocato prima della scadenza con atto scritto e motivato, in 
relazione a intervenuti mutamenti organizzativi, 
in conseguenza di valutazione negativa della performance individuale o di sanzioni disciplinari; 
4. di dare atto che la retribuzione di posizione e di risultato annua è articolata nella fascia retributiva 
correlata al livello di graduazione dell’incarico in oggetto; 
5. di dare atto che i risultati delle attività svolte dai dipendenti incaricati delle posizioni 
organizzative sono valutati, al termine dell’anno solare, sulla base dei vigenti sistemi di valutazione 
e retribuzione delle prestazioni; 
6. di precisare che, per quanto non espressamente richiamato, si rinvia alla disciplina regionale, alla 
contrattazione ed alla normativa vigente in materia; 
7. di trasmettere la presente Determinazione ai competenti uffici per gli adempimenti amministrativi 
e contabili conseguenti. 
 
 

La Direttrice 
     Aurelia Jannelli 

 



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  
Codice Direzione A0200C Codice Settore A0204B 

Rep. N. A0204B/4/2022 del 27/01/2022 
 

Comitato Resistenza e Costituzione. Adempimenti connessi all’organizzazione partecipata, ai sensi 
del Capo VI, artt. 24 e 25, dei criteri approvati con Deliberazione dell'Ufficio di Presidenza n. 202 
del 9 dicembre 2021, delle iniziative riguardanti il programma di attività “Casa della Memoria di 
Vinchio” per l’anno 2022, in seno al Protocollo d’intesa tra il Consiglio regionale del Piemonte e 
l’Istituto per la Storia della Resistenza e della società contemporanea in provincia di Asti. 
Autorizzazione e impegno di spesa di € 15.000,00 con imputazione sul cap. 16044, art. 4 – 
Esercizio finanziario 2022 del bilancio finanziario gestionale del Consiglio regionale del Piemonte 
2021-2023. 
 

 
(omissis) 

 
D E T E R M I N A 

 
1. di autorizzare, per le motivazioni espresse in premessa e in conformità a quanto approvato 
dall’Ufficio di Presidenza con deliberazione n. 7 del 20/1/22, gli adempimenti connessi 
all’organizzazione partecipata, nell’ambito dell’attività del Comitato Resistenza e Costituzione, 
delle iniziative riguardanti il programma di attività Casa della Memoria di Vinchio per l’anno 2022, 
in seno al Protocollo d’intesa tra il Consiglio regionale del Piemonte e l’Istituto per la Storia della 
Resistenza e della società contemporanea in provincia di Asti, avente sede in Asti, corso Alfieri n. 
350 - CF: 92008450055; 
2. di dare atto, in vigenza dell'esercizio provvisorio, che le spese disposte con il presente atto non 
soggiacciono ai limiti di impegno in dodicesimi, in quanto non suscettibili di pagamento frazionato 
in dodicesimi; 
3. di disporre il trasferimento di risorse finanziarie, nella misura stabilita dalla citata DUP n.7 del 
20/1/22, pari ad € 15.000,00 sul capitolo 16044 (“Trasferimenti correnti ad amministrazioni locali – 
organismi consultivi”), art. 4 (Spese per l’attività del Comitato regionale per l’affermazione dei 
valori della Resistenza - (L.R. N. 7/1976) - Trasferimenti) del bilancio gestionale del Consiglio 
regionale del Piemonte 2021/2023, con imputazione in base alla relativa esigibilità sull’esercizio 
finanziario 2022; 
4. di dare atto che le obbligazioni nascenti dal presente atto a carico dell’Ente verranno a scadenza e 
diverranno esigibili da parte dei beneficiari nel corso dell’anno 2022; 
5. di dare atto che, ai fini della liquidazione degli importi, i beneficiari sono tenuti a presentare alla 
struttura competente entro novanta giorni dalla data di conclusione dell’iniziativa per l’anno 2022 e 
con apposita dichiarazione sostitutiva di certificazioni e di atto di notorietà, la rendicontazione 
contenente: la relazione sullo svolgimento dell’iniziativa; il prospetto analitico delle entrate, 
comprensivo dell’indicazione del contributo concesso dal Consiglio regionale e degli ulteriori 
finanziamenti di soggetti pubblici e privati; il prospetto analitico delle spese sostenute e, per le sole 
associazioni private, la documentazione contabile giustificativa; 
6. di prendere atto che i beneficiari non sono tenuti ad ottemperare agli obblighi previsti in materia 
di tracciabilità dei flussi finanziari dall’art. 3 della Legge n. 136/2010; 
7. di dare mandato alla struttura competente di provvedere all’adempimento dell’obbligo di 
pubblicazione, previsto dall’art. 26 del D.Lgs. n. 33/2013, così come modificato dal D.Lgs. 25 
maggio 2016 n. 97, del presente provvedimento nella sezione “Amministrazione Trasparente” del 
sito istituzionale dell’Ente. 
 
 



 
La Direttrice 

     Aurelia Jannelli 



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  
Codice Direzione A0200C Codice Settore A0204B 

Rep. N. A0204B/3/2022 del 27/01/2022 
 

Stati Generali per la prevenzione e il benessere. Adempimenti connessi all'organizzazione 
partecipata dell’iniziativa "4 Passi di salute nel parco”, in collaborazione con l’Associazione Amar 
Piemonte Onlus, ex art. 3, comma 1, lettera b) dei criteri approvati con D.U.P. n. 202/2021. 
Autorizzazione e impegno di spesa complessivo di € 10.000,00 con imputazione sul cap. 17040, art. 
2 – Esercizio finanziario 2022. 
 

 
(omissis) 

 
D E T E R M I N A 

 
1. di autorizzare, in conformità con quanto approvato dall’Ufficio di Presidenza, con deliberazione 
n. 4 del 20/01/2022 e sulla base della relativa “Istruttoria Tecnica”, redatta dalla struttura 
competente, dalla quale risulta che il soggetto indicato non persegue, in base al proprio statuto, fini 
di lucro e che l’iniziativa non ha fini di lucro, gli adempimenti amministrativi connessi 
all’organizzazione partecipata del Consiglio regionale e degli Stati generali per la prevenzione e il 
benessere (art. 3, comma 1, lettera b, dei Criteri approvati con DUP n. 202/2021) dell’iniziativa "4 
Passi di salute nel parco” in collaborazione con AMAR Piemonte Onlus, (Associazione Malati 
Reumatici del Piemonte), con sede in Torino, corso Trapani n. 49, C.F. 97763090012, 
quantificando l’impegno finanziario a carico del Consiglio regionale nella misura di € 10.000,00, 
quale contributo per gli eventi che si svolgeranno dal 22/01/2022 al 10/12/2022; 
2. di dare atto che, in vigenza dell'esercizio provvisorio, le spese disposte con il presente atto non 
soggiacciono ai limiti di impegno in dodicesimi in quanto non suscettibili di pagamento frazionato 
in dodicesimi; 
3. di provvedere alla copertura della spesa, impegnando sul cap. 17040, art. 2 – Esercizio 
Finanziario 2022, la somma di € 10.000,00 a favore di Amar Piemonte Onlus (Associazione Malati 
Reumatici del Piemonte), con sede in Torino, corso Trapani n. 49, C.F. 97763090012; 
4. di dare atto che i soggetti beneficiari, ai fini della liquidazione dell’importo, secondo quanto 
enunciato in premessa (art. 28 dei Criteri approvati con DUP n. 202/2021), sono tenuti a presentare 
una rendicontazione dell’iniziativa contenente: la dichiarazione sostitutiva di certificazioni e di atto 
di notorietà, sottoscritta dal legale rappresentante; la relazione sullo svolgimento dell’iniziativa; il 
prospetto analitico delle entrate, comprensivo dell’indicazione del contributo concesso dal 
Consiglio regionale, degli ulteriori finanziamenti di soggetti pubblici e privati nonché dei fondi 
propri; il prospetto analitico di tutte le spese sostenute al lordo dell’IVA; 
5. di prendere atto che il beneficiario non è tenuto ad ottemperare agli obblighi previsti in materia di 
tracciabilità dei flussi finanziari dall’art. 3 della Legge n. 136/2010; 
6. di dare atto che l’onere finanziario a carico del Consiglio regionale potrà essere rideterminato 
dalla struttura competente con provvedimento dirigenziale motivato sulla base delle risultanze della 
verifica delle spese, così come previsto dall’art. 32 dei Criteri approvati con deliberazione 
dell’Ufficio di Presidenza n. 202/2021; 
7. di dare atto che l’onere finanziario a carico del Consiglio regionale potrà essere revocato dalla 
struttura competente con provvedimento dirigenziale motivato nei casi previsti dall’art. 33 dei 
Criteri approvati con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza n. 202/2021; 
8. di dare atto che le obbligazioni nascenti dal presente provvedimento a carico dell’ente diverranno 
esigibili e giungeranno a scadenza nel corso dell’esercizio finanziario 2022; 



9. di disporre che il Consiglio regionale non assume alcuna responsabilità in merito allo 
svolgimento di eventuali iniziative svolte in presenza, con particolare riguardo al rispetto delle 
normative vigenti in materia di emergenza sanitaria da Covid-19; 
10. di provvedere all’adempimento degli obblighi di pubblicazione del presente provvedimento 
nella sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale dell’ente, previsti dall’art. 26 del 
D.Lgs. n. 33/2013, così come modificato dal D.Lgs. n. 97/2016. 
 
 

La Direttrice 
     Aurelia Jannelli 



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  
Codice Direzione A0200C Codice Settore A0204B 

Rep. N. A0204B/2/2022 del 27/01/2022 
 

Comitato Resistenza e Costituzione. Adempimenti connessi all’organizzazione partecipata, ai sensi 
del Capo VI, artt. 24 e 25, dei criteri approvati con Deliberazione dell'Ufficio di Presidenza n. 202 
del 9 dicembre 2021, dell’iniziativa “Armando Ferrara, dalle Langhe a Flossenbürg. Memorie di un 
partigiano deportato”, in collaborazione con l’Istituto per la Storia della Resistenza e della Società 
contemporanea in provincia di Alessandria “Carlo Gilardenghi” - ISRAL. Autorizzazione e 
impegno di spesa di € 3.000,00, con imputazione sul cap. 16044, art. 4 – Esercizio finanziario 2022, 
del bilancio finanziario gestionale del Consiglio regionale del Piemonte 2021-2023. 
 

 
(omissis) 

 
D E T E R M I N A 

 
1. di autorizzare, per le motivazioni espresse in premessa e in conformità a quanto approvato 
dall’Ufficio di Presidenza con deliberazione n. 5 del 20 gennaio 2022, gli adempimenti connessi 
all’organizzazione partecipata, nell’ambito dell’attività del Comitato Resistenza e Costituzione, 
dell’iniziativa “Armando Ferrara, dalle Langhe a Flossenbürg. Memorie di un partigiano deportato”, 
in collaborazione con l’Istituto per la Storia della Resistenza e della Società contemporanea in 
provincia di Alessandria “Carlo Gilardenghi” - ISRAL, con sede in Alessandria, Via dei Guasco n. 
49 - 15121 - CF: 80004420065; 
2. di dare atto, in vigenza dell'esercizio provvisorio, che le spese disposte con il presente atto non 
soggiacciono ai limiti di impegno in dodicesimi, in quanto non suscettibili di pagamento frazionato 
in dodicesimi; 
3. di disporre il trasferimento di risorse finanziarie, nella misura stabilita dalla citata DUP n. 5/2022, 
pari ad € 3.000,00 sul capitolo di spesa 16044 (Trasferimenti correnti ad amministrazioni locali - 
organismi consultivi) art. 4 (Spese per l'attività del Comitato reg. per l'affermazione dei valori della 
resistenza (l.r. n. 7/1976) - trasferimenti) del bilancio gestionale del Consiglio regionale del 
Piemonte 2021-2023, con imputazione in base alla relativa esigibilità sull’esercizio finanziario 
2022; 
4. di dare atto che le obbligazioni nascenti dal presente atto a carico dell’Ente verranno a scadenza e 
diverranno esigibili da parte dei beneficiari nel corso dell’anno 2022; 
5. di dare atto inoltre che, ai fini della liquidazione degli importi, i beneficiari sono tenuti a 
presentare alla struttura competente entro novanta giorni dalla data di conclusione dell’iniziativa per 
l’anno 2022 e con apposita dichiarazione sostitutiva di certificazioni e di atto di notorietà, la 
rendicontazione contenente: la relazione sullo svolgimento dell’iniziativa; il prospetto analitico 
delle entrate, comprensivo dell’indicazione del contributo concesso dal Consiglio regionale e degli 
ulteriori finanziamenti di soggetti pubblici e privati; il prospetto analitico delle spese sostenute e, 
per le sole associazioni private, la documentazione contabile giustificativa; 
6. di prendere atto che i beneficiari non sono tenuti ad ottemperare agli obblighi previsti in materia 
di tracciabilità dei flussi finanziari dall’art. 3 della Legge n. 136/2010; 
7. di dare mandato alla struttura competente di provvedere all’adempimento dell’obbligo di 
pubblicazione, previsto dall’art. 26 del D.Lgs. n. 33/2013, così come modificato dal D.Lgs. 25 
maggio 2016 n. 97, del presente provvedimento nella sezione “Amministrazione Trasparente” del 
sito istituzionale dell’Ente. 

La Direttrice 
     Aurelia Jannelli 



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE  
Codice Direzione A0200C Codice Settore A0204B 

Rep. N. A0204B/1/2022 del 27/01/2022 
 

Settore Organismi consultivi e Osservatori. Comitato Resistenza e Costituzione. Adempimenti 
connessi all’organizzazione partecipata, ai sensi del Capo VI, artt. 24 e 25, dei criteri approvati con 
Deliberazione dell'Ufficio di Presidenza n. 202 del 9 dicembre 2021, dell’iniziativa “I giovani e la 
memoria”, in collaborazione con la Comunità Ebraica di Torino. Autorizzazione e impegno di spesa 
di € 15.000,00 con imputazione sul cap. 16043, art. 4 – Esercizio finanziario 2022 del bilancio 
finanziario gestionale del Consiglio regionale del Piemonte 2021-2023. 
 

 
(omissis) 

 
D E T E R M I N A 

 
1. di autorizzare, per le motivazioni espresse in premessa e in conformità a quanto approvato 
dall’Ufficio di Presidenza con deliberazione n. 6 del 20 gennaio 2022, gli adempimenti connessi 
all’organizzazione partecipata, nell’ambito dell’attività del Comitato Resistenza e Costituzione, 
dell’iniziativa “I giovani e la memoria”, in collaborazione con la Comunità Ebraica di Torino, con 
sede in Torino, Piazzetta Primo Levi, 12 - 10125 - CF: 80082830011; 
2. di dare atto, in vigenza dell'esercizio provvisorio, che le spese disposte con il presente atto non 
soggiacciono ai limiti di impegno in dodicesimi, in quanto non suscettibili di pagamento frazionato 
in dodicesimi; 
3. di disporre il trasferimento di risorse finanziarie, nella misura stabilita dalla citata DUP n. 6/2022, 
pari ad € 15.000,00 sul capitolo di spesa 16043 (Trasferimenti correnti ad istituzioni sociali private 
– organismi consultivi), art. 4 (Spese per l’attività del Comitato regionale per l’affermazione dei 
valori della Resistenza - Trasferimenti) del bilancio gestionale del Consiglio regionale del Piemonte 
2021-2023, con imputazione in base alla relativa esigibilità sull’esercizio finanziario 2022; 
4. di dare atto che le obbligazioni nascenti dal presente atto a carico dell’Ente verranno a scadenza e 
diverranno esigibili da parte dei beneficiari nel corso dell’anno 2022; 
5. di dare atto che, ai fini della liquidazione degli importi, i beneficiari sono tenuti a presentare alla 
struttura competente entro novanta giorni dalla data di conclusione dell’iniziativa per l’anno 2022 e 
con apposita dichiarazione sostitutiva di certificazioni e di atto di notorietà, la rendicontazione 
contenente: la relazione sullo svolgimento dell’iniziativa; il prospetto analitico delle entrate, 
comprensivo dell’indicazione del contributo concesso dal Consiglio regionale e degli ulteriori 
finanziamenti di soggetti pubblici e privati; il prospetto analitico delle spese sostenute e, per le sole 
associazioni private, la documentazione contabile giustificativa; 
6. di prendere atto che i beneficiari non sono tenuti ad ottemperare agli obblighi previsti in materia 
di tracciabilità dei flussi finanziari dall’art. 3 della Legge n. 136/2010; 
7. di dare mandato alla struttura competente di provvedere all’adempimento dell’obbligo di 
pubblicazione, previsto dall’art. 26 del D.Lgs. n. 33/2013, così come modificato dal D.Lgs. 25 
maggio 2016 n. 97, del presente provvedimento nella sezione “Amministrazione Trasparente” del 
sito istituzionale dell’Ente. 
 

La Direttrice 
     Aurelia Jannelli 



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
Codice Direzione A0300C Codice Settore A0301B 

Rep. N. A0301B/10/2022 del 27/01/2022 
 
Partecipazione di dipendente del Consiglio Regionale ai corsi "Le novità della manovra finanziaria 
sulla gestione del personale" e "Il piano integrato di attività ed organizzazione", organizzati da 
Pubbliformez s.r.l. Impegno di spesa di € 315,00 sul cap. 14039, art. 2, del Bilancio gestionale 
2021/2023 del Consiglio Regionale – Esercizio finanziario 2022. 
 
 

 
(omissis) 

 
 

         Il Direttore 
      Michele Pantè 

 



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
Codice Direzione A0300C Codice Settore A0301B 

Rep. N. A0301B/8/2022 del 27/01/2022 
 
Autorizzazione - Decurtazioni relative al rimborso spese per l’esercizio del mandato, riferite al 
mese di novembre 2021, trattenute sul cedolino del mese di gennaio 2022. L.R. 10/1972 – art. 1.3. 
 

 
(omissis) 

 
 

  Il Direttore 
Michele Pantè 

 



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
Codice Direzione A0300C Codice Settore A0302A 

Rep. N. A0302A/12/2022 del 27/01/2022 
 

Trattamento di missione dei dipendenti regionali. Autorizzazione e impegno di spesa di € 20.000,00 
sul cap. 14040, art. 1, del Bilancio finanziario gestionale 2022/2024 del Consiglio regionale - 
Annualità 2022. 
 

 
(omissis) 

 
D E T E R M I N A 

 
1. di autorizzare per l’esercizio 2022 il rimborso delle spese sostenute direttamente dal personale 
dipendente in occasione di missioni e trasferte, secondo quanto in premessa motivato; 
2. di quantificare in € 20.000,00 la spesa necessaria per far fronte a tali rimborsi relativamente 
all’esercizio 2022; 
3. di autorizzare pertanto l’impegno di € 20.000,00 sul cap. 14040, art. 1 “Servizi per trasferta 
personale dipendente - rimborso spese di missione personale dipendente”, con imputazione sulla 
base della suddetta esigibilità sull’esercizio 2022 del bilancio gestionale 2022/2024; 
4. di autorizzare il Settore Trattamento Economico Consiglieri, Personale e Organizzazione, alla 
liquidazione delle indennità di missione così individuate, comprese le eventuali quote anticipate 
dall’Economo, con appositi provvedimenti di liquidazione a valere sul suddetto impegno. 
 
 
         Il Direttore 

 Michele Pantè 
 

 
 
 
 

 



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
Codice Direzione A0300C Codice Settore A0302A 

Rep. N. A0302A/11/2022 del 27/01/2022 
 

Trattamento di missione dei Consiglieri regionali. Autorizzazione e impegno di spesa di € 8.000,00 
sul cap. 11040,  art. 1, del Bilancio finanziario gestionale 2022/2024 del Consiglio regionale - 
Annualità 2022. 
 

 
(omissis) 

 
D E T E R M I N A 

 
1. di autorizzare per l’esercizio 2022 il rimborso delle spese sostenute direttamente dai Consiglieri 
regionali in occasione di missioni e trasferte, secondo quanto in premessa motivato; 
2. di quantificare in € 8.000,00 la spesa necessaria per far fronte a tali rimborsi relativamente 
all’esercizio 2022; 
3. di autorizzare pertanto l’impegno di € 8.000,00 sul cap. 11040, art. 1 “Servizi per trasferta 
consiglieri - Rimborso spese missione Consiglieri regionali”, con imputazione sulla base della 
suddetta esigibilità sull’esercizio 2022 del bilancio gestionale 2022/2024; 
4. di autorizzare il Settore Trattamento Economico Consiglieri, Personale e Organizzazione alla 
liquidazione delle indennità di missione così individuate con appositi provvedimenti di liquidazione 
a valere sul suddetto impegno. 
 
      Il Direttore 

   Michele Pantè 
 



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
Codice Direzione A0300C Codice Settore A0303B 

Rep. N. A0303B/9/2022 del 27/01/2022 
 

Affidamento diretto per intervento di somma urgenza del cornicione del prospetto interno cortile di 
Palazzo Lascaris, sede del Consiglio regionale del Piemonte, ai sensi dell’art. 163 del D.Lgs. n. 
50/2016 . Impegno di spesa di € 2.319,58 o.f.c. a favore della Ditta EDIL C.R.E. di Marzano Fabio 
sul cap. 13039, art. 1, del Bilancio finanziario gestionale provvisorio del Consiglio regionale del 
Piemonte 2022/2024, annualità 2022. 
 
 

 
(omissis) 

 
D E T E R M I N A 

 
 
1. di procedere - per le motivazioni esplicitate in premessa e qui integralmente richiamate - ad un 
affidamento diretto ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera a) del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i., dei 
lavori di somma urgenza per la messa in sicurezza del cornicione del prospetto interno cortile di 
Palazzo Lascaris, sede del Consiglio regionale del Piemonte, ai sensi dell’art. 163 del D.Lgs. n. 
50/2016 in favore della Ditta EDIL C.R.E. di Marzano Fabio con sede legale e operativa in via 
Luigi Ughetto 25 - 10095 Grugliasco (TO), P.I. 06863880016 per l’importo di € 1.901,30 o.f.e. 
(comprensivo degli oneri per la sicurezza) netto dell’ulteriore ribasso quale esonero cauzionale; 
2. di procedere alla stipulazione del Contratto, con il summenzionato Fornitore, mediante 
corrispondenza secondo gli usi del commercio ai sensi dell’art. 37, lettera d) della legge regionale n. 
8/84, secondo lo schema che si allega al presente provvedimento per farne parte integrante e 
sostanziale; 
3. di dare atto che, in caso di urgenza, si procederà all’affidamento dell’appalto anche in pendenza 
della formale stipula del Contratto; 
4. di dare atto che ricorrono motivi di urgenza in quanto è necessario intervenire a salvaguardia 
della pubblica incolumità mediante l’attivazione di un pronto intervento per lavori di messa in 
sicurezza delle parti deteriorate del cornicione; 
5. di dare atto inoltre che il Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. n. 
50/2016 e s.m.i., è il dirigente del Settore Tecnico e Sicurezza, arch. Francesco Leccese; 
6. di impegnare la somma di € 2.319,58 o.f.c. a favore della Ditta EDIL C.R.E. di Marzano Fabio 
con sede legale e operativa in via Luigi Ughetto n. 25 - 10095 Grugliasco (TO), P.I. 06863880016, 
per i lavori di messa in sicurezza del cornicione del prospetto interno cortile di Palazzo Lascaris – 
sede del Consiglio regionale del Piemonte, sul cap. 13039, art. 1, del Bilancio finanziario gestionale 
provvisorio esercizio 2022/2024 – Annualità 2022, esigibili nell’anno 2022; 
7. di dare atto che la Ditta aggiudicataria, con la stipulazione del Contratto, andrà a vincolarsi al 
rispetto di quanto prescritto all’art. 3 della Legge 13 agosto 2010, n. 136 in merito alla tracciabilità 
dei flussi, nonché al rispetto di quanto prescritto dalle norme dettate dal “Codice di Comportamento 
del personale del Consiglio regionale del Piemonte”, approvato con D.U.P. n. 9/2014 e s.m.i. e di 
quanto prescritto all’art. 53, comma 16-ter, del D.Lgs. n. 165/2001 in merito alla clausola di 
“Pantouflage”, la cui inosservanza potrà comportare la decadenza dal Contratto. 
 
         Il Direttore 
      Michele Pantè 

 



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
Codice Direzione A0300C Codice Settore A0301B 

Rep. N. A0301B/6/2022 del 26/01/2022 
 

Avvio di selezione pubblica mediante avviamento a selezione degli iscritti nelle liste di 
collocamento per l’assunzione di n. 4 unità di personale a tempo pieno e indeterminato, profilo 
professionale “Operatore addetto ad attività servizi generali e commesso d’Aula” - categoria 
giuridica B, posizione economica B1 del CCNL comparto funzioni locali. Approvazione dei verbali 
della Commissione di selezione e individuazione dei candidati idonei avviati a selezione 
dall'Agenzia Piemonte Lavoro. 
 

P R E M E S S A 
 

• Vista la DUP n. 131 del 29 luglio 2021 avente ad oggetto “Art 6, comma 2, del D.Lgs. 30 
marzo 2001 n. 165. Piano triennale del fabbisogno di personale del Consiglio regionale per 
gli anni 2022-2023” con la quale veniva disposta, tra l’altro, l’assunzione a tempo pieno e 
indeterminato di n. 4 unità di categoria giuridica B, posizione economica B1, tramite 
avviamento degli iscritti nelle liste di collocamento; 

• Vista la Determinazione dirigenziale n. A0301B/159/2021 del 30/09/2021, con la quale 
veniva approvato l’avvio di una selezione pubblica mediante avviamento a selezione degli 
iscritti nelle liste di collocamento per l’assunzione di n. 4 unità di personale a tempo pieno e 
indeterminato, profilo professionale “Operatore addetto ad attività servizi generali e 
commesso d’Aula”, categoria B, posizione economica B1; 

• Vista la D.D. n. A0301B/203/2021 del 12/11/2021, rettificata con determinazione 
dirigenziale n. A0301B/282/2021 del 28/12/2021, con la quale è stata nominata la 
Commissione esaminatrice della selezione sopra individuata; 

• Dato atto che un posto è riservato prioritariamente ai sensi degli artt. 678 e 1014 del 
D.Lgs.15 marzo 2010 n. 66 (Codice dell’Ordinamento Militare); 

• Considerato che l’Agenzia Piemonte lavoro, a seguito della nostra richiesta di avviamento a 
selezione prot. n. 16568 del 07/01/2021, ha comunicato con nota prot. n. 22840/A0301B del 
23/12/2021 i nominati dei primi otto candidati presenti in graduatoria; 

• Visti i verbali delle sedute della Commissione di valutazione relativi alla selezione 
finalizzata all’assunzione di n. 4 candidati avviati a selezione dall’Agenzia 

• Piemonte Lavoro: 
• Verbale della prima riunione del 29 dicembre 2021 e relativi allegati; 
• Verbale della quarta riunione del 21 gennaio 2022 e relativi allegati. 
• Ritenuto di approvare integralmente i verbali succitati dando atto che sono risultati idonei i 

seguenti candidati, avviati a selezione dall’Agenzia Piemonte Lavoro con nota prot. n. 
22840 del 23.12.2021: 
� Sig.ra D'ORRICO Maria Aurelia   titolare 
� Sig. COSSENTINO Luigi   titolare 
� Sig. LESSONA Alfredo    riservista 
� Sig. STANISCIA Claudio   supplente 

 
Tutto ciò premesso, 
 

D E T E R M I N A 
 

 
1. di approvare i verbali e l’allegata documentazione come esplicitati in premessa, agli atti 
dell’Amministrazione, delle sedute della Commissione esaminatrice della selezione finalizzata alla 



copertura a tempo indeterminato di n. 4 posti d’organico di categoria B1 con profilo professionale 
di “Operatore addetto ad attività servizi generali e commesso d’Aula” tramite avviamento a 
selezione tra gli iscritti nelle liste di collocamento, dando atto che sono risultati idonei i candidati 
avviati a selezione dall’Agenzia Piemonte lavoro con nota n. 22840 del 23.12.2021: 

• Sig.ra D'ORRICO Maria Aurelia titolare 
• Sig. COSSENTINO Luigi   titolare 
• Sig. LESSONA Alfredo   riservista 
• Sig. STANISCIA Claudio   supplente 

2. di provvedere alla comunicazione all’Agenzia Piemonte Lavoro dell’esito della selezione per gli 
adempimenti conseguenti; 
3. di dare atto che occorre provvedere alla stipulazione del contratto individuale di lavoro nei 
confronti dei candidati risultati idonei a conclusione delle prove selettive; 
4. di dare atto che i sig.ri D'Orrico Maria Aurelia, Cossentino Luigi, Lessona Alfredo e Staniscia 
Claudio, all’atto della firma del contratto individuale di lavoro, saranno inquadrati nella categoria B, 
posizione economica B1, con il profilo professionale di “Operatore addetto ad attività servizi 
generali e commesso d’Aula” con le mansioni attinenti alla categoria e il corrispondente trattamento 
economico previsto dalla normativa contrattuale vigente. 
 
         Il Direttore 
      Michele Pantè 

 



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
Codice Direzione A0300C Codice Settore A0302A 

Rep. N. A0302A/7/2022 del 26/01/2022 
 
Accettazione donazione di n. 1 candelabro in cristallo. 
 
 

 
(omissis) 

 
D E T E R M I N A 

 
 

1. di accettare – per le motivazioni espresse in premessa - la donazione della dott.ssa Aurelia 
Jannelli di n. 1 candelabro in cristallo a tre fuochi di Ranoldi Cristalleria del valore stimato di € 
164,90, che andrà a incrementare il patrimonio del Consiglio regionale del Piemonte; 
2. di dare atto che il bene donato è stato consegnato al Consiglio regionale del Piemonte e che non 
si procederà alla stipulazione dell’atto pubblico, trattandosi di donazione di modico valore come 
previsto dall’art. 783 del C.C.; 
3. di autorizzare il competente Settore Bilancio, Ragioneria, Patrimonio e Provveditorato ad 
iscrivere nell’inventario dei beni mobili (Cat. III) il candelabro oggetto della donazione. 
 
 
         Il Direttore 
      Michele Pantè 

 



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
Codice Direzione A0300C Codice Settore A0301B 

Rep. N. A0301B/5/2022 del 25/01/2022 
 
 
Procedura esecutiva ex art. 2 R.D. n. 639/1910 nei confronti di una ex dipendente. Rinuncia parziale 
del credito e definizione della vertenza. 
 

 
(omissis) 

 
 

 
         Il Direttore 
      Michele Pantè 

 



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
Codice Direzione A0300C Codice Settore A0302A 

Rep. N. A0302A/4/2022 del 19/01/2022 
 
 
Spese economali urgenti non programmabili e di limitata entità, relative ad acquisti vari per gli 
uffici del Consiglio regionale del Piemonte. Prenotazione di spesa di € 5.000,00 o.f.c. sul cap. 
13034, art. 1, del Bilancio gestionale 2022/2024 del Consiglio regionale – Esercizio finanziario 
2022. 

 
(omissis) 

 
 

 
         Il Direttore 
      Michele Pantè 

 



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
Codice Direzione A0300C Codice Settore A0302A 

Rep. N. A0302A/3/2022 del 19/01/2022 
 
 
Spese economali urgenti non programmabili e di limitata entità, relative a servizi vari per gli uffici 
del Consiglio regionale del Piemonte. Prenotazione di spesa di € 2.000,00 o.f.c. sul cap. 130315, 
art. 1, del Bilancio gestionale 2022/2024 del Consiglio regionale del Piemonte - Esercizio 
finanziario 2022. 

 
(omissis) 

 
 

 
         Il Direttore 
      Michele Pantè 
 

 



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
Codice Direzione A0300C Codice Settore A0302A 

Rep. N. A0302A/2/2022 del 18/01/2022 
 
Affidamento del servizio annuale di vigilanza integrata per le sedi del Consiglio regionale del 
Piemonte. Presa d’atto Capitolato d’oneri rettificato. 
 

 
(omissis) 

 
D E T E R M I N A 

 
 

1. di approvare e assumere quale presa d’atto, per le motivazioni espresse in premessa e qui 
integralmente richiamate, le modifiche dettagliate in premessa del documento Capitolato d’Oneri 
(Prot. CR n. 23227/2021 del 29/12/2021) relativo al Servizio annuale di vigilanza integrata per le 
sedi del Consiglio regionale del Piemonte – R.D.O. n. 2859441, e già allegato nella forma corretta 
alla procedura di gara pubblicata. 
 
         Il Direttore 
      Michele Pantè 

 



DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE 
Codice Direzione A0300C Codice Settore A0302A 

Rep. N. A0302A/7/2022 del 26/01/2022 
 
Conferimento di incarico di Stazione Unica Appaltante a S.C.R. Piemonte per lavori di 
manutenzione straordinaria della sede di Palazzo Lascaris, via Alfieri n. 15 – Torino, del Consiglio 
Regionale del Piemonte. Approvazione Progetto Esecutivo e Cronoprogramma aggiornato. 
 

 
(omissis) 

 
D E T E R M I N A 

 
1. di richiamare le premesse per farne parte integrante e sostanziale della presente; 
2. di approvare, per le motivazioni espresse in premessa e qui integralmente richiamate, gli elaborati 
costituenti il Progetto Esecutivo (Prot. CR. n. 15909 del 27/09/2021 – depositati agli atti 
dell’Amministrazione), trasmessi via PEC da SCR Piemonte, di cui si allega alla presente, per farne 
parte integrante e sostanziale, l’Elenco Elaborati ed il Cronoprogramma aggiornato; 
3. di prendere atto che il Progetto Esecutivo è stato validato in data 10 novembre 2021 dall’ing. 
Andrea Conci di SCR, Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell’art. 26, comma 8, del 
D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. (Prot. CR. n. 576 del 13/01/2022 – Atto allegato alla presente per farne 
parte integrante e sostanziale); 
4. di autorizzare SCR Piemonte a porre il suddetto Progetto Esecutivo a base di gara per i lavori 
relativi alle opere di restauro e risanamento di Palazzo Lascaris, con oneri a carico della suddetta 
Società affinché assolva a tutti gli obblighi amministrativi prodromici all’indizione della gara. 
 
 
         Il Direttore 
      Michele Pantè 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


